
Jeder Mitarbeiter entwickelt 
seine Fähigkeiten im Sinne
der gestellten Anforderungen
weiter und setzt sie durch 
ergebnisorientierte, faire 
und offene Zusammenarbeit 
bestmöglich ein.

Wir gewährleisten Rechts-
konformität, einen höchst-
möglichen Sicherheits- und 
Gesundheitsstandard und 
gehen mit den vorhandenen 
Rohstoffen und unserer 
Umwelt sorgsam um.

Wir entwickeln 
die Vorleistungen
unserer Lieferanten 
anhand  derselben 
Maßstäbe, die auch
für unsere  Produkte 
gelten.

Wir sorgen für 
Unternehmens-
erfolg, indem wir 
die  Erwartungen 
unserer Eigentümer 
angemessen erfüllen.

Ständige Weiterentwicklung und Verbesserung stellen sicher, dass wir auch den zukünftigen Anforderungen
unserer Kunden entsprechen und eine führende Stellung im Markt einnehmen.
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UNTERNEHMENSPOLITIK

ZWECK UNSERES 
UNTERNEHMENS IST ES, PRODUKTE MIT DEM 

HÖCHSTEN NUTZEN FÜR UNSERE KUNDEN ZU ERZEUGEN.

WIE WIR DIESEM ZIEL GERECHT WERDEN:


